
       Додаток 1 

ОРІЄНТОВНИЙ ПЛАН 

підвищення кваліфікації педагогічних працівників  

Ліцею №2 Хмельницької міської ради на 2026 рік 

 

Загальна кількість педагогічних працівників, які підвищуватимуть кваліфікацію 114- осіб. 

 

№з/п Напрям Суб’єкт підвищення 

кваліфікації 

Кількість 

педагогічних 

працівників 

1 Розвиток професійних компетентностей 

(знання навчального предмета, фахових 

методик, технологій) 

ХОІППО 36 

ТОВ «Едюкейшнал 

Ера» 

19 

ГО «Прометеус» 10 

ТОВ «Асоціація 

інноваційної цифрової 

освіти» 

5 

ТОВ 

 “Освітній проєкт” 

“Світ чекає крилатих 

від Анжеліки 

Цимбалару” 

2 

Освітня онлайн-

платформа 

«Зрозуміло!» 

10 

Товариство з 

обмеженою 

відповідальністю 

«Академія 

інноваційного 

розвитку» 

ДНУ «Інститут 

модернізації змісту 

освіти» 

4 

Всього 86 

2 Формування у здобувачів освіти спільних для 

ключових компетентностей вмінь, визначених 

частиною першою статті 12 Закону України 

«Про освіту» 

ТОВ «Едюкейшнал 

Ера» 

4 

ТОВ «На урок» 1 

ГО «ІППО» 1 

Всього 6 

3 Психолого-фізіологічні особливості здобувачів 

освіти певного віку, основи андрагогіки 

ГО «Прометеус» 3 

ТОВ «Едюкейшнал 

Ера» 

4 

Всього 7 

4 Створення безпечного та інклюзивного 

освітнього середовища, особливості 

Громадська 

організація “Рух 

2 



інклюзивного навчання, забезпечення 

додаткової підтримки в освітньому процесі 

дітей з особливими освітніми потребами 

освіта” 

ТОВ «Едюкейшнал 

Ера» 

15 

ХОІППО 1 

ТОВ «На урок» 8 

Всього 26 

5 Використання інформаційно-комунікативних та 

цифрових технологій в освітньому процесі, 

включаючи електронне навчання, інформаційну 

та кібернетичну безпеку 

ТОВ «Едюкейшнал 

Ера» 

4 

ГО «Прометеус» 2 

Всього 6 

6 Мовленнєва, цифрова, комунікаційна, 

інклюзивна, емоційно-етична компетентність 

ТОВ «Едюкейшнал 

Ера» 

2 

Всього 2 

 Всього 133 

 

 

 


